Regulamin prac lokalnego zespotu ds. laséw o wiodgacej funkcji spotecznej wokoét miasta Poznania

I. Podstawa prawna

1. Lokalny zespét ds. laséw o wiodacej funkcji spotecznej, zwany dalej ,,Zespotem”, zostat utworzony na
podstawie polecenia Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 26 kwietnia 2024 roku (znak sprawy: DLt-
WGL.0335.22.2024), zarzadzenia Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych w Warszawie oraz
decyzji Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Paristwowych w Poznaniu.

2. Zleceniodawca pracy Zespotu jest Ministerstwo Klimatu i Srodowiska (MKiS), a Operatorem pracy
Zespotu, odpowiedzialnym za przygotowanie organizacyjno-merytoryczne i realizacje spotkan Zespotu,
jest Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Lasow Paristwowych w Poznaniu (RDLP w Poznaniu), nad czym piecze
sprawuje Wojewoda Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Il. Postanowienia ogélne

1. Regulamin okresla zasady realizacji prac Zespotu ds. lasow o wiodacOej funkcji spotecznej wokédt
miasta Poznania, jako jednego z grupy wybranych miast miast w ramach pilotazu z inicjatywy MKiS.

2. Prace Zespotu sg finansowane przez RDLP w Poznaniu. Cztonkowie Zespotu nie pobierajg
wynagrodzenia za prace w ramach Zespotu. Przynalezno$é do Zespotu jest dobrowolna i ma charakter
nieodptatny.

3. Prace Zespotu nalezy rozumiec jako uspoteczniony proces z udziatem interesariuszy wskazanych przez
MKi$S oraz przedstawicieli lokalnych spotecznosci, ktérzy spetniaja kryteria okreélone przez MKiS.

4. Cechg prac Zespotu jest jawnos¢ i przejrzystos¢. Efekty prac Zespotu, po zakonczeniu prac i po
wczeéniejszej akceptacji MKiS, beda publikowane na stronach internetowych RDLP w Poznaniu, Urzedu
Wojewddzkiego oraz MKiS.

Ill. Definicje

1. Uczestnicy prac Zespotu — osoby, ktére zostaty wskazane przez MKi$ w poleceniach kierowanych do
Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych lub zgtosity sie do pracy w Zespole i spetniajg kryteria
okreélone przez MKiS. Sg to m.in.:

o Wojewoda Wojewddztwa Wielkopolskiego lub jego reprezentant — Gospodarz

e Dyrektor RDLP w Poznaniu — Przewodniczacy Zespotu

e Przedstawiciel MKiS — Wiceprzewodniczacy Zespotu

e Poset lub Senator lub jego przedstawiciel

e Przedstawiciel Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych

e Przedstawiciele nadlesnictw, gmin, powiatéw i wojewddztwa witasciwych dla planowanej
lokalizacji laséw o wiodgcej funkcji spotecznej

e Przedstawiciele lokalnych organizacji spotecznych

e Przedstawiciele przemystu drzewnego i wykonawcow ustug lesnych

e Przedstawiciele Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

e Przedstawiciel Instytutu Badawczego Les$nictwa

e Przedstawiciel Biura Urzadzania Lasu i Geodezji Lesnej



2. Moderatorzy— osoby zaakceptowane przez MKiS, prowadzace spotkania Zespotu, moderujace i
facylitujgce dyskusje oraz wspierajgce Uczestnikdw w wypracowywaniu Propozycji. Muszg by¢ osobami
bezstronnymi. Powinni posiada¢ doswiadczenie i/lub odpowiednig certyfikacje jako facylitatorzy,
moderatorzy badz mediatorzy. Moderatorzy otrzymujg wynagrodzenie. Konflikt intereséw musi by¢
upubliczniony.

3. Operatorzy — zespdt oséb odpowiedzialnych za przygotowanie organizacyjne i realizacje prac Zespotu
z ramienia RDLP w Poznaniu i Wojewody Wojewddztwa Wielkopolskiego.

4. Raport — materiaty sktadajgce sie na sprawozdanie koicowe zawierajgce wyniki prac Zespotu, w tym
Propozycje. Raport zostanie przekazany MKiS za posrednictwem Wojewody Wojewddztwa
Wielkopolskiego. Zawiera propozycje obszaréw laséw o wiodgcej funkcji spotecznej wokdt Poznania,
bedacych w zarzadzie PGL LP, oraz propozycje prowadzenia zmodyfikowanej gospodarki lesnej na tych
obszarach.

6. Lasy o wiodacej funkcji spotecznej — lasy $wiadczace dla lokalnych spotecznosci istotne
pozaprodukcyjne ustugi ekosystemowe, takie jak ustugi regulacyjne, ustugi kulturowe oraz ustugi
zaopatrujgce. Zgodnie z ustaleniami Ogdlnopolskiej Narady o Lasach, ochrona tych ustug moze przyjac
forme wytaczen, ograniczen lub modyfikacji gospodarki lesne;.

IV. Cel Zespotu
1. Celem prac Zespotu jest:

e Opracowanie szczegdtowych propozycji obszaréw laséw o wiodgcej funkcji spotecznej wokot
miasta Poznania.

e Opracowanie propozycji prowadzenia zmodyfikowanej gospodarki lesnej na tych obszarach,
uwzgledniajgcych wytyczne ustalone w ramach Ogdélnopolskiej Narady o Lasach.

V. Sktad Zespotu

1. Zespot tworzg reprezentanci rdéznych lokalnych grup spotecznych, instytucji i organizacji,
przedktadajgcy w ich imieniu oczekiwania dotyczace laséw o wiodgcej funkcji spotecznej.

2. Peten skfad Zespotu jest okreslony decyzjg Dyrektora RDLP w Poznaniu nr 39 z dnia 2 wrze$nia 2024
roku, podawang do publicznej wiadomosci na stronie BIP RDLP w Poznaniu oraz na stronach
internetowych RDLP w Poznaniu, nadlesnictw i innych wskazanych stronach.

VI. Zasady pracy w Zespole
1. Cztonkowie Zespotu deklarujg i zgadzajg sie przestrzegaé podstawowych zasad pracy w Zespole:

a) Dyskusje opierajg sie na wzajemnym szacunku i zrozumieniu odmiennych pogladdw wszystkich
stron uczestniczacych w dialogu.

b) Podczas prac Zespotu omawiane sg wytgcznie merytoryczne zagadnienia zwigzane z celami
Zespotu.

c) Reprezentanci wszystkich grup spotecznych majg zagwarantowang jednakowg mozliwosc
zabierania gtosu w omawianych sprawach.



d) W celuzapewnienia porzadku spotkan mozliwe jest okreslenie identycznego czasu wypowiedzi
dla kazdego cztonka Zespotu.

e) W przypadku ztamania powyiszych zasad, Moderator lub Moderatorzy mogg przerwac
wypowiedz.

2. Prace Zespotu sa realizowane z uwzglednieniem dobrych praktyk proceséw partycypacyjnych, takich
jak:

e Celowosc

o  Wplyw

e  Przejrzysto$é

e Wigczenie w proces
e Dostep do informacji
o Refleksja

e Niezaleznosc

e Ochrona prywatnosci

3. Zasady prowadzenia rozméw uwzgledniaja:

o  Wzajemny szacunek

e  Kulture wypowiedzi

e Poszanowanie czasu innych uczestnikow

e Otwarto$¢ na réznorodne punkty widzenia
e Stuchanie z otwartoscig i zainteresowaniem

4. Strony uczestniczgce w pracach Zespotu bedg podejmowaty starania w celu osiggniecia konsensusu,
a jezeli to sie nie uda — w celu wypracowania rozwigzan kompromisowych. Jezeli nie uda sie rowniez
osiggng¢ kompromisu, w protokole zostang zapisane zdania odrebne.

5. Kazda osoba uczestniczgca w pracach Zespotu ma prawo zadac¢ pytanie ekspertom, ktorzy beda mogli
wypowiedzieé sie podczas spotkan Zespotu badz tez przedstawic¢ swoje opinie na piSmie.

6. Udziat ekspertéw w pracach Zespotu

a) Eksperci uczestnicza w pracach Zespotu w charakterze doradczym, bez przystugujgcych
cztonkom Zespotu praw decyzyjnych.

b) Eksperci nie majg prawa do proponowania zapisow w protokotach spotkan, w tym w protokole
koncowym, ani do podejmowania decyzji w ramach Zespotu.

c) Udziat ekspertéw ma na celu dostarczenie specjalistycznej wiedzy i wsparcie merytoryczne dla
cztonkéw Zespotu podczas dyskusji i opracowywania Propozyciji.

d) Eksperci zabierajg gtos w trakcie spotkan na wniosek cztonkéw Zespotu lub w specjalnym bloku
wypowiedzi wolnych dedykowany dla Ekspertéw

VII. Prawa i obowigzki cztonkéw Zespotu
1. Cztonkowie Zespotu majg prawo do:

a) Udziatu we wszystkich spotkaniach zorganizowanych w ramach prac Zespotu.

b) Wyrazania swojego zdania w sposdb nieskrepowany, z zachowaniem szacunku wobec
pozostatych uczestnikéw, w ramach okreslonego czasu na wypowiedz.

c) Zadawania pytan obecnym na spotkaniach Zespotu.



d) Wystepowania o sporzadzenie i przedstawienie przez RDLP w Poznaniu materiatéw i danych
istotnych dla prac Zespotu.

e) Zgtaszania wnioskow i przedstawiania materiatéw, w tym propozycji obszarow laséw o
wiodacej funkcji spotecznej oraz modyfikacji gospodarki lesnej.

f) Merytorycznego udziatu w dyskus;ji.

g) Zgtaszania wnioskéw o sprawdzenie zgodnosci z prawdg informacji, ktore pojawiajg sie w
dyskusji.

h) Zgtaszania zastrzezen i uwag odnosnie do przebiegu prac Zespotu.

2. Cztonkowie Zespotu majg obowigzek:

a) Przestrzegania niniejszego Regulaminu.
b) Uczestniczenia w pracach Zespotu w sposéb konstruktywny i merytoryczny.
c) Szacunku wobec innych uczestnikow oraz przestrzegania zasad pracy w Zespole.

VIII. Organizacja i przebieg prac Zespotu

1. Spotkania Zespotu organizuje Dyrektor RDLP w Poznaniu (Przewodniczgcy) w $cistym porozumieniu
z Wojewoda Wojewddztwa Wielkopolskiego.

2. Przewodniczacy, reprezentujgcy RDLP w Poznaniu, ma obowigzek zapewni¢ Moderatoréw
(Facylitatorow), co odbywa sie poprzez ich zatrudnienie na potrzeby Zespotu.

3. Spotkania odbywajg sie w siedzibach urzedéw wojewddzkich lub w neutralnych miejscach
zaakceptowanych przez Wojewode Wojewddztwa Wielkopolskiego. Mogg odbywaé sie w formie
stacjonarnej lub innej formie wskazane] przez organizatora i zaakceptowane] przez zespot.

4. Moderatorzy prowadzg spotkania, udzielajg gtosu oraz mogg okresla¢ czas na wypowiedz.

5. Moderatorzy zapewniajg bezstronng moderacje i facylitacje spotkan, stwarzajgc uczestnikom
mozliwo$é wypowiadania sie, zadawania pytan i zgtaszania opinii.

6. Moderatorzy zaproponujg wszystkim uczestnikom Zespotu wymiane adreséw poczty elektronicznej.

7. Materiaty do dyskusji i wspierajgce prace Zespotu beda udostepniane uczestnikom z wyprzedzeniem
co najmniej 2 dni roboczych przed spotkaniem, na ktérym beda omawiane.

8. Uczestnicy mogg przedstawiaé wtasne materiaty do dyskusji, w tym mapy propozycji obszaréw laséw
o wiodgcej funkcji spotecznej, udostepniajac je w formie wizualizacji oraz w formacie shapefile, tak aby
umozliwi¢ innym uczestnikom poréwnywanie réznych propozycji oraz materiaty dotyczace propozycji
korekty postepowania gospodarczego na obszarach laséw o wiodgcej funkcji spoteczne;j.

9. Zestawienie map, w formie wizualizacji oraz w formacie shapefile, zostanie udostepnione przez Lasy
Panstwowe przed spotkaniem Zespotu, po udostepnieniu MKiS wytycznych, wszystkim uczestnikom
(poprzez wystanie dokumentacji pocztg elektroniczng i/lub udostepnienie poprzez udostepniony online
folder). Wszystkie osoby uczestniczgce bedg mogty uzupetniaé zestaw propozycji mapowych w trakcie
trwania prac Zespotu.

10. Obrady Zespotu mogg mie¢ forme plenarng lub toczyé sie w podgrupach (podstolikach), ktérym
wyznaczone zostang do opracowania konkretne kwestie, wzorem Ogdlnopolskiej Narady o Lasach.



11. Strony uczestniczace w pracach Zespotu beda podejmowaty starania w celu osiggniecia konsensusu,
a jezeli to sie nie uda — w celu wypracowania rozwigzan kompromisowych. Jezeli nie uda sie rowniez
osiggngé kompromisu, w protokole zostang zapisane zdania odrebne.

12. W przypadku niemoznosci uczestnictwa w spotkaniu, cztonek Zespotu moze wskazaé osobe
zastepujaca, reprezentujacg ten sam podmiot, informujgc o tym Przewodniczagcego w dniu
poprzedzajgcym spotkanie. Zmiana osoby reprezentujacej organizacje nie wymaga potwierdzenia ze
strony MKiS, lecz jedynie notyfikacji. Zmiana osoby w przypadku Wojewody Wojewddztwa
Wielkopolskiego, posta lub senatora wymaga modyfikacji wskazania przez MKiS.

IX. Dokumentacja prac Zespotu

1. Przewodniczacy Zespotu zapewnia sporzadzanie protokotéw z obrad Zespotu. Protokét jest
udostepniany cztonkom Zespotu za posrednictwem ustalonych kanatéw komunikacji oraz publikowany
na stronach internetowych RDLP w Poznaniu i innych wskazanych stronach.

2. Wszystkie dokumenty i zapisy spotkan bedg udostepnione cztonkom Zespotu i ekspertom oraz na
stronie lasypoznan-konsultacje.pl

2. Niektore zapisy protokotu bedg tworzone na biezgco podczas omawiania poszczegdlnych zagadnien
w trakcie prac Zespotu. Ma to na celu utrwalenie uzgodnionych stanowisk i umozliwienie dalszego
postepu prac bez koniecznosci powracania do wczesniej omowionych kwestii. Dzieki temu dokument
bedzie sukcesywnie powstawat w trakcie spotkan, a nie dopiero po zakonczeniu catego procesu.

3. Ostateczny ksztatt protokotu, wzorem Ogodlnopolskiej Narady o Lasach, bedzie uzgadniany z osobami
uczestniczgcymi w pracach bedacych cztonkami Zespotu.

4. Za zgoda uczestnikdw Zespotu, spotkania mogg by¢ nagrywane. Obrady plenarne oraz obrady
podgrup (podstolikdw) beda wytacznie nagrywane w wersji audio. Wszystkie nagrania zostang
przekazane osobom uczestniczgcym w Zespole lub upublicznione.

5. Nagrywanie spotkan w wersji audio odbywa sie w celu udokumentowania przebiegu posiedzen, w
celach dowodowych oraz poinformowania o realizacji zadania objetego interesem publicznym.

X. Komunikacja miedzy spotkaniami

1. Podstawowym sposobem komunikacji cztonkdéw Zespotu z organizatorem, pomiedzy uzgadnianymi
terminami spotkan, jest portal https://lasypoznan-konsultacje.pl oraz poczta elektroniczna lub inne
ustalone kanaty komunikacji.

XI. Wyrazanie opinii przez osoby niebedace cztonkami Zespotu

1. Kazda osoba niebedaca cztonkiem Zespotu, chcaca wyrazi¢ swojg opinie w tematach bedgcych
przedmiotem prac Zespotu, moze to zrobié poprzez:

a) Reprezentanta wybranej grupy spotecznej, bedacego cztonkiem Zespotu.

b) Wystanie korespondencji na dedykowany adres poczty elektronicznej - zostanie opublikowane
na portalu tacznie z udzielong odpowiedzia.

c) Woystanie zapytania poprzez strone internetowg Zespotu — zadane pytanie zostanie
opublikowane na portalu tacznie z udzielong odpowiedzia.


https://lasypoznan-konsultacje.pl/

2. Przewodniczacy zapewnia cztonkom Zespotu réwny dostep do korespondencji wptywajacej od oséb
niebedgcych cztonkami Zespotu.

XIl. Ochrona danych osobowych i prywatnosci

1. Udziat w pracach Zespotu jest réwnoznaczny z akceptacjg tresci niniejszego Regulaminu oraz zgodg
na przetwarzanie danych osobowych. Zespét wykonuje swoje zadania w interesie publicznym, co
stanowi podstawe do przetwarzania danych osobowych jego cztonkdw.

2. Operatorzy doktadajg staran, aby realizowaé prace Zespotu z uwzglednieniem ochrony prywatnosci
— w trakcie prac Zespotu nalezy szanowac i chronié¢ prywatnosé uczestnikoéw. Debaty sg traktowane
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, w tym w celu uchronienia oséb uczestniczacych
przed nadmierng uwagg medialng i wptywami lobby danych grup intereséw.

3. Wizerunek oséb podlega ochronie na zasadach okreslonych w ustawie o prawie autorskim i prawach
pokrewnych. Rozpowszechnianie wizerunku oséb poprzez zamieszczenie zdje¢ na stronach
internetowych jest dopuszczalne wytacznie w celu poinformowania o pracy Zespotu i realizacji zadania
objetego interesem publicznym.

XIIl. Postanowienia korn"cowe

1. Cztonkowie Zespotu mogg przyjgé¢ dodatkowe zasady dziatania. Te dodatkowe zasady nie moga
jednak by¢ sprzeczne z niniejszym Regulaminem.

2. Regulamin moze ulec zmianie na kazdym etapie prac Zespotu, po wyrazeniu zgody przez cztonkéw
Zespotu.

3. Po zakonczeniu prac Zespotu, Raport zawierajgcy wypracowane Propozycje zostanie przekazany do
MKiS za posrednictwem Wojewody Wojewddztwa Wielkopolskiego w terminie ustalonym przez MKiS.

4. MKiS podejmie decyzje, ktére wnioski i postulaty, w jakiej formie oraz jakim trybem beda podlegaty
wdrozeniu.

5. Wyniki prac Zespotu w formie Raportu zawierajgcego propozycje, wnioski i postulaty oraz decyzje
MKiS$ beda upublicznione na stronie lasy.gov.pl oraz https://www.gov.pl/web/klimat/lesnictwo.

Przewodniczacy Zespotu


https://www.gov.pl/web/klimat/lesnictwo

